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UPOZORNĚNÍ PRO VĚŘITELE, ZÁSTUPCE ZAMĚSTNANCŮ, POPŘÍPADĚ ZAMĚSTNANCE A 
SPOLEČNÍKY NA JEJICH PRÁVA PODLE ZÁKONA O PŘEMĚNÁCH 

podle § 33 odst. 1 písm. b) zákona č. 125/2008 Sb., o přeměnách obchodních společnosơ a družstev, ve znění 
pozdějších předpisů 

Zúčastněné společnosƟ 

PDS s.r.o. 
se sídlem Vlhká 194/25, Trnitá, 602 00 Brno 
IČO: 255 23 121 
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Brně, oddíl C, vložka 30051 
jako zanikající společnost 
(dále jen „Zanikající společnost“) 

a 

PDSOFT s.r.o. 
se sídlem nábřeží Krále Jiřího 774, 565 01 Choceň 
IČO: 259 70 097 
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Hradci Králové, oddíl C, vložka 18128 
jako nástupnická společnost 
(dále jen „Nástupnická společnost“) 

(Zanikající společnost a Nástupnická společnost dále společně jen „Zúčastněné společnosƟ“) 

ơmto v souladu s § 33 odst. 1 písm. b) zákona č. 125/2008 Sb., o přeměnách obchodních společnosơ a 
družstev, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „Zákon o přeměnách“), uveřejňují toto upozornění pro 
věřitele, zástupce zaměstnanců, popřípadě zaměstnance a společníky na jejich práva podle Zákona o 
přeměnách v souvislosƟ s připravovanou fúzí sloučením Zúčastněných společnosơ. 

I. Základní informace o připravované fúzi 

Zúčastněné společnosƟ vyhotovily dne 22. 7. 2026 projekt fúze sloučením (dále jen „Projekt fúze“), na 
jehož základě má Zanikající společnost zaniknout bez likvidace a její jmění má přejít na Nástupnickou 
společnost, která vstoupí do právního postavení Zanikající společnosƟ, nestanoví-li právní předpis jinak 
(dále jen „Fúze“). 

Rozhodným dnem Fúze je 1. září 2025. 

Právní účinky Fúze nastanou dnem zápisu Fúze do obchodního rejstříku. Tímto dnem Zanikající 
společnost zanikne a její jmění přejde na Nástupnickou společnost. 

Projekt fúze je současně s ơmto upozorněním předkládán k uložení do sbírky lisƟn obchodního rejstříku 
vedené pro každou ze Zúčastněných společnosơ. 
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II. Upozornění pro věřitele 

1. Právo požadovat dostatečné zajištění 

Věřitelé Zúčastněných společnosơ mohou podle § 35 Zákona o přeměnách požadovat poskytnuơ 
dostatečného zajištění, jestliže se v důsledku Fúze zhorší dobytnost jejich dosud nesplatných 
pohledávek ze závazků vzniklých před zveřejněním Projektu fúze podle § 33 Zákona o přeměnách. 

Toto právo se obdobně vztahuje také na pohledávky budoucí nebo podmíněné, pokud vyplývají ze 
závazků vzniklých před zveřejněním Projektu fúze a pokud se v důsledku Fúze zhorší jejich dobytnost. 

Věřitel může požadavek na dobrovolné poskytnuơ zajištění písemně uplatnit vůči příslušné Zúčastněné 
společnosƟ na adrese jejího sídla. Po zápisu Fúze do obchodního rejstříku lze požadavek uplatnit vůči 
Nástupnické společnosƟ jako právnímu nástupci Zanikající společnosƟ. 

2. Rozhodnuơ soudu o zajištění 

Nedojde-li mezi věřitelem a příslušnou Zúčastněnou společnosơ nebo Nástupnickou společnosơ k 
dohodě o způsobu zajištění pohledávky, zřídí dostatečné zajištění soud na návrh věřitele, který osvědčí 
skutečnosƟ nasvědčující tomu, že Fúze zhorší dobytnost jeho pohledávky. 

Soud zřídí dostatečné zajištění podle slušného uvážení s ohledem na druh a výši příslušné pohledávky. 

Účinky zajištění nastávají nejdříve dnem, kdy se zápis Fúze do obchodního rejstříku stane účinným vůči 
třeơm osobám. 

3. Lhůta pro uplatnění práva 

Právo na dostatečné zajištění musí být uplatněno u soudu nejpozději do tří měsíců ode dne zveřejnění 
Projektu fúze podle § 33 Zákona o přeměnách, jinak toto právo zaniká. 

Podání návrhu na poskytnuơ dostatečného zajištění nebrání schválení ani zápisu Fúze do obchodního 
rejstříku. 

4. Věřitelé, kterým právo na zajištění nenáleží 

Právo na poskytnuơ dostatečného zajištění podle § 35 Zákona o přeměnách nemají věřitelé: 

a) kteří mají právo na přednostní uspokojení svých pohledávek v insolvenčním řízení, nebo 

b) kteří se pro účely insolvenčního řízení považují za zajištěné věřitele. 

5. Práva vlastníků dluhopisů a jiných cenných papírů 

Žádná ze Zúčastněných společnosơ nevydala dluhopisy ani jiné cenné papíry nebo zaknihované cenné 
papíry, s nimiž by byla spojena zvláštní práva ve smyslu § 37 a § 38 Zákona o přeměnách; uvedená 
ustanovení se proto na Fúzi neuplatní. 

6. Povinnost splaƟt vklad 

Veškeré vkladové povinnosƟ společníků Zúčastněných společnosơ byly v plném rozsahu splněny. 
Ustanovení § 39 Zákona o přeměnách se proto v souvislosƟ s Fúzí fakƟcky neuplatní. 
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7. Práva zástavních věřitelů 

Žádný z podílů v Zúčastněných společnostech není zaơžen zástavním právem ani jiným věcným právem 
třeơ osoby; ustanovení § 40 a násl. Zákona o přeměnách se proto na Fúzi neuplatní. 

 

III. Upozornění pro zástupce zaměstnanců, popřípadě zaměstnance 

1. Zástupci zaměstnanců 

U žádné ze Zúčastněných společnosơ nepůsobí odborová organizace ani rada zaměstnanců. 

2. Pracovněprávní důsledky Fúze 

V souvislosƟ s touto vnitrostátní Fúzí nevyplývají zaměstnancům Zúčastněných společnosơ ze Zákona o 
přeměnách žádná zvláštní práva. Práva zaměstnanců vyplývající zejména ze zákona č. 262/2006 Sb., 
zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „Zákoník práce“), nejsou ơmto upozorněním 
dotčena. 

Dnem zápisu Fúze do obchodního rejstříku přejdou práva a povinnosƟ z pracovněprávních vztahů 
zaměstnanců Zanikající společnosƟ na Nástupnickou společnost v rozsahu a za podmínek stanovených 
právními předpisy. 

Dotčení zaměstnanci se ơmto dnem stanou zaměstnanci Nástupnické společnosƟ, aniž by bylo nutné 
ukončovat jejich dosavadní pracovněprávní vztahy nebo uzavírat nové pracovní smlouvy. Jejich 
pracovněprávní vztahy budou pokračovat se zachováním práv a povinnosơ, které na Nástupnickou 
společnost přejdou v souladu s právními předpisy. 

3. Informování dotčených zaměstnanců 

Vzhledem k tomu, že u Zúčastněných společnosơ nepůsobí odborová organizace ani rada zaměstnanců, 
splní Zúčastněné společnosƟ informační povinnost podle § 339 odst. 2 Zákoníku práce přímo vůči 
zaměstnancům, kteří budou přechodem práv a povinnosơ z pracovněprávních vztahů přímo dotčeni, a 
to nejpozději 30 dnů přede dnem nabyơ účinnosƟ tohoto přechodu. 

Dotčení zaměstnanci budou samostatně informováni zejména o: 

a) stanoveném nebo navrhovaném datu přechodu; 
b) důvodech přechodu; 
c) právních, ekonomických a sociálních důsledcích přechodu pro zaměstnance;  
d) připravovaných opatřeních ve vztahu k zaměstnancům, případně o skutečnosƟ, že se žádná 

taková opatření nepřipravují. 

4. Vztah ke zveřejnění ve Sbírce lisƟn 

Uložení tohoto upozornění do Sbírky lisƟn nenahrazuje samostatné splnění informační povinnosƟ 
Zúčastněných společnosơ vůči dotčeným zaměstnancům podle Zákoníku práce. 
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IV. Upozornění pro společníky 

Společníci Zúčastněných společnosơ mají v souvislosƟ s Fúzí zejména následující práva, jsou-li v jejich 
konkrétním případě splněny podmínky stanovené Zákonem o přeměnách a pokud se příslušného práva 
platně nevzdali: 

1. Právo na informace 

Každý společník, který o to požádá, má podle § 34 Zákona o přeměnách právo na informace týkající se 
ostatních Zúčastněných společnosơ, jsou-li tyto informace důležité z hlediska Fúze. 

Toto právo vzniká ode dne zveřejnění Projektu fúze podle § 33 Zákona o přeměnách. 

Informace nemusí být poskytnuta v případech stanovených Zákonem o přeměnách, zejména pokud by 
její poskytnuơ mohlo způsobit značnou újmu některé ze Zúčastněných společnosơ nebo její ovládající 
či ovládané osobě, pokud tvoří předmět obchodního tajemství nebo pokud jde o utajovanou informaci. 

2. Právo na zpřístupnění nebo zaslání podkladů 

Společníci mají za podmínek § 93 Zákona o přeměnách právo na zpřístupnění nebo zaslání dokumentů 
a informací souvisejících s Fúzí, zejména Projektu fúze a příslušných účetních a dalších zákonem 
vyžadovaných podkladů. 

3. Právo požadovat přezkoumání Projektu fúze znalcem 

Společníci mohou za podmínek § 92 Zákona o přeměnách požadovat přezkoumání Projektu fúze 
znalcem pro Fúzi. 

4. Právo na doplatek a dorovnání 

Jsou-li splněny podmínky Zákona o přeměnách, může společníkovi vzniknout právo na doplatek nebo 
právo na dorovnání, zejména pokud by byl výměnný poměr podílů nebo přiznaný doplatek 
nepřiměřený. 

Dosavadnímu společníkovi Nástupnické společnosƟ může podle § 70 odst. 3 Zákona o přeměnách 
vzniknout právo na doplatek, jestliže se v důsledku Fúze sníží reálná hodnota jeho podílu v Nástupnické 
společnosƟ, ledaže se tohoto práva platně vzdal. 

Jediný společník Nástupnické společnosƟ se samostatným písemným právním jednáním ze dne 22. 7. 
2026 vzdal případného práva na doplatek podle § 70 odst. 3 Zákona o přeměnách a práva na dorovnání 
podle § 45 a násl. Zákona o přeměnách, a to v rozsahu a za podmínek uvedených v tomto právním 
jednání. 

5. Právo na odkoupení podílu 

Vzhledem k tomu, že v souvislosƟ s Fúzí nedochází k výměně podílů ani ke stanovení výměnného 
poměru podílů a jedinému společníkovi Zúčastněných společnosơ nevzniká v důsledku Fúze nový podíl 
v Nástupnické společnosƟ, nejsou splněny předpoklady pro vznik práva na odkoupení podílu podle § 
49a a násl. Zákona o přeměnách. 
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6. Právo domáhat se soudní ochrany 

Osoby oprávněné podle Zákona o přeměnách se mohou za podmínek a ve lhůtách stanovených § 52 a 
násl. Zákona o přeměnách domáhat určení neplatnosƟ Projektu fúze nebo vyslovení neplatnosƟ 
rozhodnuơ o schválení Fúze. 

Jelikož obě Zúčastněné společnosƟ mají stejného jediného společníka, a to společnost PDSOFT Group 
s.r.o., IČO 239 71 762, všechna výše uvedená práva připadají v úvahu právě tomuto jedinému 
společníkovi. Některých z těchto práv se jediný společník již platně vzdal, a to dvěma samostatnými 
prohlášeními s úředně ověřeným podpisem.  

V. Závěrečné informace 

Toto upozornění se vztahuje výhradně k právům vyplývajícím ze Zákona o přeměnách a není úplným 
přehledem všech práv, která mohou jednotlivým věřitelům, zaměstnancům, zástupcům zaměstnanců 
nebo společníkům vyplývat z jiných právních předpisů, smluv nebo jiných právních skutečnosơ. 

Případné dotazy týkající se Fúze mohou být adresovány kterékoliv ze Zúčastněných společnosơ na 
adresu jejího sídla. 

Dnem vyhotovení tohoto upozornění je den, kdy byl k tomuto elektronickému dokumentu připojen 
poslední z elektronických podpisů osob oprávněných zastupovat Zúčastněné společnosƟ. 

 

Za Nástupnickou společnost 

PDSOFT s.r.o. 

 

 

…………………………………………………..                                       

Michal Valčík        
jednatel PDSOFT s.r.o.      

 

Za Zanikající společnost 

PDS s.r.o. 

 

 

…………………………………………………..     

Petr Oujezdský      
jednatel PDS s.r.o.   

 

Michal 

Valčík

Digitálně podepsal Michal Valčík 

Datum: 2026.07.22 15:01:25 

+02'00'

Ing. Petr 

Oujezdský

Digitálně podepsal 

Ing. Petr Oujezdský 

Datum: 2026.07.22 

19:15:15 +02'00'


